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sobre el Barómetro:

● Datos estadísticos:

○ Universo: 50000 profesionales de la ingeniería de telecomunicación (ITT e Ingenieros de Grado)
○ Nivel de Confianza: 95%
○ Margen de error para pq = 0,50: 4,6%
○ Encuestas realizadas: 453 cuestionarios verificados

● Público objetivo: el presente barómetro se ha elaborado a partir de una encuesta lanzada a los 
colegiados del Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos de Telecomunicación, abierta a la 

participación de Ingenieros de Grado y Técnicos de telecomunicación. 

● Objetivo: recoger la visión de los profesionales sobre el impacto y las acciones realizadas en sus 

empresas en relación al COVID-19, no pretendiendo en ningún caso ser un estudio exhaustivo del 

impacto del COVID-19 sobre la actividad económica y empresarial.

● Fechas: la encuesta fue lanzada del 14/04/2020 hasta el 27/04/2020



Índice

1. Perfil socioeconómico del ingeniero

2. Crisis sanitaria COVID-19

3. Principales conclusiones y recomendaciones

4. COITT y COVID-19



1. Perfil socioeconómico 



Perfil laboral de los ingenieros técnicos de teleco:

Barómetro COITT del impacto del COVID-19 sobre la actividad
en la Ingeniería de telecomunicación de España

El 62,9% de las encuestados trabajan por cuenta ajena.

El 23,5 son trabajadores autónomos. El 12,3 en sector público



Perfil económico de los ingenieros técnicos de teleco:
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Perfil demográfico:

Los resultados de participación se 
aproximan al tamaño de las 
demarcaciones territoriales COITT
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2. ¿Cómo ha afectado la crisis 
sanitaria COVID-19?



52,9%
de los ingenieros consideran que NO se han 

visto afectados de forma negativa por la crisis 

del COVID 19. 

Cambios en horarios, teletrabajo, relaciones con 
proyectos, clientes. 



Cambios en ingresos y trabajo por COVID-19:
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en la Ingeniería de telecomunicación de España

El 80% de los ingenieros telecos 
mantienen sus puestos de trabajo e 
ingresos.

La profesión de ingeniero técnico de 
telecomunicación no se ha visto afectada 
significativamente.

Únicamente un 7% se ha visto afectado 
por un ERTE, y sólo un 1% despedido



80%
de los ingenieros MANTIENEN sus ingresos 

durante la crisis del COVID 19.



Cómo impactará la crisis en en la actividad 
empresarial, desde la óptica de los telecos:
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El 39,8% de las ingenieros creen que afectará poco al volumen de negocio.

Un 5% creen que incrementarán el volumen de negocio. El 17,5% NS/NC.



Qué impacto tiene la crisis en las plantillas de 
las empresas, desde la óptica de los telecos:

El 56,1% de las empresas del sector no han visto afectadas sus plantillas. 

Si el 80% de los telecos mantienen sus puestos e ingresos, los encuestados son 
muy importante para las empresas y el sector se mantiene.
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El 56,1% de las empresas del sector no han 

visto afectadas sus plantillas. 

Si el 80% de los telecos mantienen sus puestos 

e ingresos, los encuestados son muy 
importante para las empresas y el sector se 
mantiene.



¿Cómo impacta la crisis en la productividad 
individual de los profesionales?:
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El 57,6% afirman que su productividad no se ve afectada.



Impacto en el teletrabajo:

El incremento del teletrabajo ES NOTABLE (146.72%) entre el colectivo ante la crisis.

El 86,6% de las ingenieros están teletrabajando durante la crisis. 
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+146,72%
es el incremento producido por la crisis de los 

ingenieros que TELETRABAJAN



¿Cómo se han adaptado los telecos al Teletrabajo?:

El 84,4% de los ingenieros se han adaptado sin problemas

El 73,3% en menos de 24h.

59,2%

25,2%

11,3%
3,1%1,2%
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73,3%
de los ingenieros se han adaptado al 

TELETRABAJO en menos de 24H



¿Qué actividades pueden hacer desde el teletrabajo:

El teletrabajo permite llevar a cabo la 
mayoría de las actividades que los 
profesionales venían desempeñando desde 
sus puestos de trabajo.

Barómetro COITT del impacto del COVID-19 sobre la actividad
en la Ingeniería de telecomunicación de España

El 88,5% afirman que las tareas diarias no se ven afectadas por el teletrabajo.



85,5%
de los ingenieros afirman que las tareas diarias 

no se ven afectadas por el teletrabajo.



¿Cómo se están adaptando las PYMEs y 
autónomos al  teletrabajo?:
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75%
de las empresas/organizaciones se están 

adaptando al TELETRABAJO con dificultades



Grado de importancia de las TIC en el COVID-19

El 92,7% de los ingenieros piensan que las TIC son clave es para paliar los efectos de esta crisis.

65,6%

27,1%

5,5%0,9%0,9%
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91%
de los ingenieros de teleco creen que esta crisis 

acelerará los procesos de transformación 
digital en las organizaciones



3. Principales conclusiones y 
recomendaciones ante el 
COVID-19



CONCLUSIONES
● Los ingenieros encuestados se han adaptado a 

esta crisis sanitaria con gran eficiencia.

● Vivimos una digitalización sin precedentes y 

los telecos experimentan un gran compromiso 

con la aplicación de las TIC

● El teletrabajo ha sido fácil de aplicar por los 

ingenieros, y difícil para muchas empresas.

● Las empresas confían en los telecos, y 

mantienen su posición en la mayoría de los 

casos

● La cancelación de viajes y reuniones online, 

ayudan al mantenimiento de empresas en esta 

crisis.

● La generación de proyectos formativos online se 

convierte en fundamental.

● Los resultados concluyen que los ingenieros 

técnicos de telecomunicación tenían los 

deberes hechos antes de esta crisis

● Las empresas luchan por 



● Apoyo a la transformación digital masiva en 

empresas.

● Fomento de la Formación online y Aulas digitales

● Incentivar la compra/venta online de productos y 

servicios.

● Innovación en tecnologías para el control de la 

temperatura de las personas y anti-COVID

● Activación de la contratación desde el sector público.

● Alta sensibilidad por parte de los Gobiernos 

con los autónomos, la financiación empresarial 

y la información información relevante.

● Las empresas deben dimensionar sus 

infraestructuras de telecomunicaciones para 

garantizar el teletrabajo (VPN/Banda Ancha).

● Incorporación de protocolos de ciberseguridad 

en las empresas y organismos públicos.

RECOMENDACIONES



4. COITT y COVID-19



●  COITT ha proporcionado los salvoconductos para que 

los ingenieros puedan sobrellevar la situación actual y 

trabajar con garantías.

● El área de formación ha proporcionando Formación 

online de alta calidad.

● La Secretaría Técnica ha mantenido durante los meses 

de Marzo y Abril el total de su actividad, con una 

variación del -2,26% de su facturación respecto los 4 

años anteriores, pero con una tendencia positiva

● Se han mantenido relaciones con diferentes altos cargos 

del sector público.

● El COITT a puesto a disposición de los 

Gobiernos y Medios de Comunicación un Panel 

de expertos especializados en diferentes áreas 

tecnológicas.

● Desde el COITT se ha retrasado el cobro de cuotas

● Desde la Secretaría Técnica damos apoyo técnico 

para aliviar  situaciones  causadas por la crisis.

● El 100% de los empleados del COITT 

teletrabajan desde el primer día.

COITT-COVID 19



Información y contacto en

Quedamos a vuestra disposición

www.telecos.zone

comunicacion@coitt.es


